
Creación de un movimiento juvenil que
apoye su despertar y que contribuya a la
elevación de la consciencia de la Madre

Tierra. 

VISIÓN

MISIÓN

Autenticidad1.
Autodisciplina2.
Colaboración3.
Respeto4.
Aventura5.

VALORES
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Ofrecer a los jóvenes un espacio donde puedan encontrar un sentido a
la vida a través del contacto con la naturaleza, el desarrollo de
relaciones sanas y el descubrimiento de sus dones y talentos. 

Cuando uno es auténtico, no hace las cosas porque lo
hagan los demás, más bien aplica conciencia a su

vida.
La autodisciplina es la capacidad de ser constante
para conseguir nuestras metas a través del uso de

fuerza de voluntad.
La colaboración es la capacidad de trabajar con otras

personas para conseguir un objetivo común.
El respeto es ser tolerante con quien no piensa igual
que tú, con quien no comparte tus mismos gustos o

intereses, con quien es diferente o ha decidido
diferenciarse.

La aventura es el valor que te permite ensanchar tu
zona de confort, abarcar cosas nuevas sin temor, ir en

busca de nuevas experiencias, enfrentarte a retos, y
tomar caminos diferentes para llegar a tu meta.
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1. CAMP TRIBU 3.0
El primer de los campamentos Tribu 3.0
del Movimiento Generación Brillante es

el Campamento FUEGO donde se asientan
todas las bases para el Programa

Educativo Juvenil Tribu 3.0 para el
Movimiento Juvenil de la Generación

Brillante.

2. FORMACIÓN
Formación para profesionales,

educadores,  maestros, psicologos,
etc... en nuestro sistema educativo.

Asesoramiento, mentoría y
coaching para padres y familias.

3. ACOMPAÑAMIENTO

Campamento 
KIDS (para mas

pequeños)Campamento 
MADERA

Una comunidad juvenil en RRSS y offline
para  fomentar el liderazgo, la

creatividad y la expresión individual de
cada persona.

Una serie de talleres juveniles para llevar a
centros educativos que sirvan de “taster”

(introducción al movimiento). También pueden
estar en los eventos del Universo del Éxito para
aquellos niños/jóvenes que acompañan a sus

padres a los eventos.

El desarrollo de merchandising, creación
de contenidos y sistema de ventas para
generar clientes de todos los productos

ofrecidos dentro del movimiento.

6. PROMOCIÓN
 Y VENTAS

5. EVENTOS

4. COMUNIDAD

Campamento 
AGUA

Campamento 
TIERRA

Campamento 
TIERRA

Campamento 
METAL

Campamento 
para 

FAMILIAS



01
PDF

GRATUITO
Descargable del Quiz de los 5

Clanes e introducción al
Programa Educativo Tribu 3.0.

02

TALLER
Taster de 2.5 hr del Programa

Educativo Tribu 3.0 y el
Movimiento Generación

Brillante. 

03
Campamento

FUEGO
Campamento juvenil de 1

semana que introduce a los
jóvenes al movimiento

Generación Brillante a través
del Metodo Educativo Tribu 3.0

04
Premium

para Familias
Adicional de 3 Días de

campamento con los padres a
continuación del campamento

juvenil para integrar los
conocimientos.

06
Info-

ProductosUn seguimiento online va a
acompañado del Manual Online tribu
3.0 con más de 40 video-lecciones
en 5 niveles. Se crearán más niveles

y categorías con  el desarrollo de
los otros campamentos. 

07
Consultoría
para Padres

Acompañamiento, mentoría y
coaching para padres que
incluye la novela y info-

productos de apoyo.

08
Formación

Cursos presenciales para
profesionales (psicólogos,

terapeutas, profesores,
educadores juveniles) del

Método Educativo TRIBU 3.0

05
Seguimiento

Online
Una vez asistido al campamento
inicial, los jóvenes pertenecen a
uno de los 5 Clanes que están

liderados por un experto que les
hace un seguimiento.
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NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 5

celebración

introducción

AGUA
Todos los niños se

dividen por CLANES 
con sus propios

monitores

TIERRA AIRE MADERA FUEGO

Cada día hacen
actividades

relacionadas a cada
nivel del manual

El primer es la
introducción y se deja

claro la manera de
trabajar en equipos y

los horarios de
actividades. 

El último día es de
celebración y se

recapitula en lo que se
ha aprendido y se
resalta lo que ha

destacado durante la
semana. 

D
ía

s

Horarios
En cada horario, hay un equipo

responsable que lidera y apoya a la
organización de la actividad


